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Acta de la sesién No. 5 ordinaria virtual, celebrada por la Asamblea de Sede, en la sala virtual el dia miércoles 2
de junio de dos mil veintiuno, al ser las catorce horas.

Asisten a esta sesién: MSc. Wagner Moreno Moreno, Director, quien preside, Lic. Herbert Dormond, Director
Recinto Santa Cruz; M.L Minor Gonzélez, docente; Dr. Raziel Acevedo, Coordinador Etapa Bésica; Dr. Victor
Alvarado, docente; Taylor Meneses, representante estudiantil; MSc. Rigoberto Tablada Pizarro, docente; M.Sc.
Lucia Villanea Morales, Coordinadora de Docencia; MSc. Olger Navarro Rodriguez, docente; M.Sc. Omar Rojas
Bolafios, Coordinador Investigacién; MSc. Marilii Rodriguez Araya, docente; MCI. Kenneth Sénchez Sénchez,
docente; M.Sc. Gina Rivera Hernandez, subdirectora Sede Guanacaste y Coordinadora Vida Estudiantil; M.Sc.
Jacqueline Cerdas, Coordinadora Agronomia; Marilyn Navarrete, representante estudiantil; Lic. Geovanni
Arrieta Murillo, docente; Sionith Mondragén, representante estudiantil; MEE José Angel Garcia Retana,
Coordinador Accién Social; M.Sc. Slavica Djenes, coordinador Turismo Ecolégico; MCI. Rafael Martinez
Villarreal, Director del Departameto de Ciencia y Tecnologia; MSc. Ana Isabel Pereira Pérez, docente; M.Sc.
Luisa Rojas Zamora, Coordinadora Salud Ambiental; MSc. Alberto Carballo Meza, docente; MBA. Luis Alberto
Bermiidez Carrillo, Director Depto. Ciencias Sociales; Dr. Alejandro Delgado Castro; Coordinador Ingenieria
Eléctrica; M.Sc. Nicole Villegas, docente; MBA Albert Espinoza Sanchez, docente; MSc. Marta Bustamante,
docente; Alejandro Cortés, Representante estudiantil; Ing. Octavio Zufiiga Cubillo, Docente; M.Sc. Laura
Murillo Gonzélez, docente; M.Nc. Maria del Carmen Sénchez de las Matas, Coordinadora de Estudios Generales
y Coordinadora de Administracién;

Ausentes con excusa: M.Sc. Sebastidn Arce, docente; Dra. Helga Blanco Metzler, Jefa Finca Experimental,
M.Sc. José Eladio Monge Pérez, docente; Dr. Edgar Solano, docente; M.L. Neldys Ramirez Vasquez, docente;
Licda. Mireya Hernandez Faerron, profesora emérita, Alexander Castillo Castillo, docente Recinto de Golfito;
Roxana Herndndez Vargas, docente Recinto de Golfito; Giselle Hidalgo Redondo, docente Recinto de Golfito;
Yendry Lezcano Calderén, docente Recinto de Golfito; Luis Carlos Nufiez Masis, docente Recinto de Golfito;
Georgina Morera Quesada, Directora Recinto de Golfito, Randall Jiménez Retana, docente Recinto de Golfito;

Ausente sin excusa: Ing. Edgar Vidal Vega Villalobos, docente; M.Sc. Miguel Marquez Cueva, docente; MSc.
Joan Marie Boes, Directora Departamento Arte, Filosofia y Letras.
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La sesi6n inicia al ser las catorce horas y el sefior Director M.Sc. Wagner Moreno les da la bienvenida a los
Asambleistas.

Comenta haber tenido reunién por la mafiana con MBA. Karol Navarro, Marfa Sdnchez y la Comision Regional
de Emergencias, Alcalde de Liberia y estdn valorando que el Recinto de Liberia sea centro de vacunacion
masiva, vino a hacer la inspeccién ocular el Director del Ministerio de Salud, va ser un flujo sin cita y
multitudinaria. Existe un perfodo muy corto para aplicar cien mil vacunas y se necesita una logistica muy
grande, se necesita gente para digitar informacion, guiar a las personas y al personal de seguridad.

Lic. Geovanni Arrieta pone a disposicién las instalaciones del Colegio Cientifico y al personal administrativo
para la toma de datos.

M.Sc. Wagner Moreno le agradece, ya que les serviria para atender a las personas con discapacidad y no tengan
que ingresar hasta las aulas.

Da la bienvenida a la docente M.Sc. Laura Murillo a la Asamblea de Sede, primer docente de la carrera de
Ingenieria de Alimentos y fue por medio de reserva de plaza.

M.Sc. Laura Murillo menciona estar atenta a todo nuevo aprendizaje y colaborar en todo lo que pueda.

M.Sc. Nicole Villegas expresa que para consideracién la Agencia Costarricense de Investigaciones Biomédicas
tiene un personal capacitado (Proyecto Epidemiolégico).

M.Sc. Wagner Moreno tuvo la oportunidad de participar en una actividad en Nicoya organizada por la docente
Murillo en la elaboracién de un recetario de comidas tipicas.

Agradece a Nicole Villegas la informacién brindada, ya que hay muy pocas personas capacitadas para vacunar
(31 personas del Ministerio de Salud).

Agrega que fue enviado al correo institucional de todos los Asambleistas la consulta juridica que realizé sobre lo
actuado por la Asamblea de Sede en setiembre de dos mil diecinueve, con la solicitud enviada a Rectoria de
apartar al Dr. Edgar Solano de su puesto en la Direccién mientras se realizaba la investigacién, también en
Asambleas pasadas en la que se revocé el acuerdo, estard convocando para que puedan pronunciarse y poder
aprobar esa Acta nimero 3-2021 y solicita pasar a votar la agenda de trabajo.

Votacion Piiblica Agenda de trabajo

31 votos a favor Olger Navarro, Luis Bermiidez, José Garcia, Nicole Villegas, Octavio Zifiga, Herbert
Dormond, Alejandro Cortés, Maria Sanchez, Taylor Meneses, Rigoberto Tablada, Raziel Acevedo,
Alejandro Delgado, Luisa Rojas, Marta Bustamante, Albert Espinoza, Mainor Gonzalez, Laura Murillo,
Omar Rojas, Victor Alvarado, Slavica Djenes, Rafael Martinez, Geovanni Arrieta, Jacqueline Cerdas,
Gina Rivera, Marilyn Navarrete, Alberto Carballo, Siphith ndragén, Ana Pereira, Wagner Moreno,
Lucia Villanea, Marili Rodriguez.

Votacién unanime

Articulo 1. Aprobacion Acta 2-2021

Votacion Publica

31 votos a favor Olger Navarro, Luis Bermiidez, José Garcia, Nicole Villegas, Octavio Zuniga, Herbert
Dormond, Alejandro Cortés, Maria Sanchez, Taylor Meneses, Rigoberto Tablada, Raziel Acevedo,
Alejandro Delgado, Luisa Rojas, Marta Bustamante, Albert Espinoza, Mainor Gonzalez, Laura Murillo,
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Omar Rojas, Victor Alvarado, Slavica Djenes, Rafael Martinez, Geovanni Arrieta, Jacqueline Cerdas,
Gina Rivera, Marilyn Navarrete, Alberto Carba Sionith Mondragén, Ana Pereira, Wagner Moreno,
Lucia Villanea, Marild Rodriguez.

2. Aprobacién carta de entendimiento de la carrera Ingenieria eléctrica, por promociones: 2022, 2023,
2024, 2025 y 2026. (oficio SG-DCT-009-2021).

Dr. Alejandro Delgado menciona que es el proceso de renovacién del tramos desconcentrado de los dos primeros
afios de la carrera de Ingenieria Eléctrica, para el periodo 2022 al 2026 inclusive y estan solicitando por primera
vez a la Asamblea de Sede y de Escuela la renovacion por un periodo de cinco afios, esto para no estar haciendo
el proceso de estudio de factibilidad tan a menudo. La carrera tiene diecisiete afios de estar en la Sede y por ello
consideran que pueden pedir esos periodos més largos, en este tiempo han admitido a 530 estudiantes, se han
trasladado a San José 179, se han graduado 81 (81 Bachiller y 12 Licenciatura), este afio existe un Trabajo Final
de Graduacién supervisado por personal de la Sede, existen dos proyectos eléctricos que constituyen finales de
bachillerato y al dia de hoy se han desarrollado cuatro proyectos de investigacién.

Menciona que los laboratorios se han mantenido abiertos a estudiantes para practica de clases aprovechando los
equipos con los que cuenta la Sede, también existe un programa de desarrollo de prototipos, cuentan ya con el
nuevo laboratorio de Ingenieria Eléctrica en el que estdn los nuevos equipos comprados por el Banco Mundial ya
utilizdndose por los estudiantes y desarrollen sus ideas.

Como Sede han querido posesionarse en el campo de investigacion en el drea de Actistica y procesamiento de
sonido y han realizado mediciones actisticas en mayo en espacios de interés histérico y entre ellos la Ermita la
Agonia (es uno de los proyectos eléctricos que tiene la carrera) y esperan poder hacerlo en el Teatro Nacional y
la Basilica de los Angeles. Esto favorece a los estudiantes vuelvan a la Sede a realizar sus proyectos finales de
carrera ya que fue en la que iniciaron la carrera. Menciona que estdn trabajando en desarrollar la pagina web de
la carrera.

M.Sc. Wagner Moreno expresa que la carta de entendimiento ya paso por la aprobacién del Departamento de
Ciencia y Tecnologia, él valora el trabajo que se ha venido dando en la carrera de Ingenierfa Eléctrica y la idea
de traer a estudiantes que estén realizando sus TFG a nuestra Regi6n sirve para vincular la Sede Guanacaste con
egresados y que los procesos de desconcentracién sean quinquenales.

Al ser las catorce horas con veinticinco minutos se retira M.Sc. Marild Rodriguez y Sionith Mondragén.

Lic Herbert Dormond felicita los logros de la carrera y recalca que desde la llegada de Alejandro Delgado ha
cambiado mucho y lo importante que es visibilizar a los estudiantes que llegan al Bachillerato y Licenciatura,
que aveces no queda a la vista de las autoridades superiores y cree que deberian solicitar el Bachillerato para la
Sede.

Votacion Publica Aprobacién carta de entendimiento de la carrera Ingenieria eléctrica, por promociones:
2022, 2023, 2024, 2025 y 2026. (oficio SG-DCT-009-2021).

30 votos a faver Olger Navarro, Luis Bermidez, José Garcia, Nicole Villegas, Octavio Z1iiga, Herbert
Dormond, Alejandro Cortés, Maria Sanchez, Taylor Meneses, Rigoberto Tablada, Raziel Acevedo,
Alejandro Delgado, Luisa Rojas, Albert Espinoza, Mainor Gonzalez, Laura Murillo, Omar Rojas, Victor
Alvarado, Slavica Djenes, Rafael Martinez, Kenneth Sanchez, Geovanni Arrieta, Jacqueline Cerdas, Gina
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Rivera, Marilyn Navarrete, Alberto Carballo, Sionith Mondragén, Ana Pereira, Wagner Moreno, Lucia
Villanea,

0 en contra

Se aprueba Carta de Entendimiento de la carrera de Ingenieria Eléctrica.

3. Aprobacién de la carta de entendimiento de la carrera Ingenieria Civil, por un periodo del afio 2022
hasta el 2024. (oficio SG-DCT-008-2021).

Ing. Octavio Zuifiiga lee el informe que forma parte del estudio de factibilidad y pertinencia académica que
realizé el Coordinador Victor Reyes, dentro de la pertinencia académica menciona el tema del crecimiento de la
industria de la construccién y la ingenieria en Guanacaste que se ven reflejadas en proyectos de energia
renovable (existen de todos los tipos de energias renovables en Costa Rica).

Presenta gréficos del crecimiento de Guancaste en metros cuadrados del Colegio de Arquitectos desde el 2015 a
la fecha como: proyectos de vivienda de bien social, proyectos de infraestructura vial de primer nivel (carretera
Cafias — Liberia y Limonal — Cafias), la ruta Paquera- Playa Naranjo. Expresa que el tema de las rutas cantonales
es fundamental que estén a cargo de la Municipalidades y después de la Ley 8114 y 9329 las Municipalidades
cuentan con mds recurso y autonomia para la gestién de las calles.

Menciona la construccién del Hospital de Santa Cruz, las obras relacionadas con hidrulica en Guanacaste han
sido constantes desde hace cuatro afios, se suman a las construcciones en la zona La Coca Cola, Pricemart y
comenta que a nivel regional solamente la Universidad de Costa Rica imparte la carrera de Ingenieria Civil y
tienen la oportunidad de ser pioneros en una carrera tan relevante.

La carrera ha tenido una respuesta muy exitosa y los cortes de admisién han aumentado de manera constante y la
consolidacién de matricula ha aumentado, se han trasladado 18 estudiantes. Comenta que han incursionado en
tres proyectos de investigacion, dos trabajos finales de graduacién. Dieron en la zona con 58 profesionales en
ingenieria civil por medio de una, més del 85 % son hombres, los puestos que logran obtener son intermedios ya
al terminar la carrera o son trabajadores independientes, la buena relacién que tienen con LANAMME y que
vana poder utilizar los laboratorios con los que cuentan acd en la Sede es muy importante y por ello solicita el
apoyo para la aprobacién de la carta de Entendimiento.

M.Sc. Wagner Moreno felicita la importante labor que han realizado en la carrera de Ingenieria Civil y agradece
la explicacién.

Lic. Herbert Dormond felicita a Octavio Ziifiiga y al Coordinador y expresa que la ingenieria es importante para
cualquier zona que quiera tener mejores carreteras e infraestructura para mas comodidad y considera que la
carrera va tomado su rumbo.

Votacién Piiblica Aprobacién de la carta de entendimiento de la carrera Ingenieria Civil, por un periodo
del afio 2022 hasta el 2024. (oficio SG-DCT-008-2021).

31 votos a favor Olger Navarro, Luis Bermiidez, José Garcia, Rafael Martinez, Sionith Mondragén, Nicole
Villegas, Octavio Ziiiiga, Herbert Dormond, Geovanni Arrieta, Ana Pereira, Alejandro Cortés, Maria
Sanchez, Taylor Meneses, Jacqueline Cerdas, Wagner Moreno, Rigoberto Tablada, Raziel Acevedo,
Alejandro Delgado, Luisa Rojas, Gina Rivera, Lucia Villanea, Marta Bustamante, Albert Espinoza,
Mainor Gonzalez, Laura Murillo, Marilyn Navarrete, Kenneth Sanchez, Omar Rojas, Victor Alvarado,
Slavica Djenes, Alberto Carballo.

0 votos en contra

se aprueba Carta de Entendimiento de la carrera de ingenieria Civil.
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4. Aval del Departamento de Ciencias Sociales para que la carrera de Derecho de la Sede de Guanacaste
continile con el proceso de Autoevaluacion con miras a la Acreditacién ante el SINAES. (oficio SG-DCS-
015-2021).

MBA. Luis Bermtidez expresa que la solicitud se basa en las vivencias que han tenido con las carreras
desconcentradas y es que con las carreras de Educacién, simplemente dijeron que no las desconcentraban més y
considera que los procesos de acreditacién y autoevaluacion son uno de ellos, la Sede Central decide si las otras
Sedes acomparfian procesos de acreditacién para luego decir si las desconcentra o no ( eso pasd también con la
carrera de Contaduria). Con derecho han querido hacer la acreditacién por aparte y no invitaron a las Sedes, eso
les da un aviso de que puedan hacerles lo mismo y menciona que San Ramén estéd haciendo su proceso solo y
con SINAES y ellos como Sede Guanacaste no se deben quedar atrds, por ello piden el aval a la Asamblea el
proceso de acreditacién con SINAES.

M.Sc. Wagner Moreno menciona que la carrera ya habia iniciado un proceso de autoevaluacién con otras
carreras del Departamento de Ciencias Sociales y cuentan con insumos importantes para el proceso. El
coordinador de la carrera mencioné que la Facultad habia objetado el perfil de docentes para el nuevo plan de
estudios de la Sede, pero en una reunién presentaron los atestados de los docentes y en un 90 % cuentan con
posgrados y estdn muy capacitados para impartir los cursos y les dieron aval para el nuevo plan de estudios.

Lic. Herbert Dormond sefiala la importancia de acreditarse con SINAES, lo que no le parece es que irfan
paralelamente, deben buscar la descentralizacidn al tener méas de diecinueve afios de tener la carrera en la Sede.

MBA. Albert Espinoza expresa que las carreras del Departamento de Ciencias Sociales estdn haciendo un
esfuerzo por crear carreras nuevas mds que la descentralizacién y Derecho si estd pensando en ello.

Dr. Victor Alvarado menciona que votard a favor de la propuesta, pero primero quiere hacer una pequefia
meditacion sobre el asunto y es que en muchas ocasiones los planes de estudio se dan a partir de profesionales y
especialistas, sin embargo deberian tomar en cuenta la opinién de méas profesionales u otras personas en otras
dreas y esto, ya que todos los ciudadanos requieren el servicio de los abogados. Le parece que la carrera de
Derecho a nivel nacional se estd quedando corta con las necesidades que tiene la ciudadania, se pregunta jsi
existe un drea en el derecho en dénde esté designada a defender al ciudadano del Gobierno? Cuando se comete
un acto considerado ilicito cae toda la responsabilidad, pero cuando los comete el Gobierno o corporaciones
apadrinadas por el mismo, no se hace nada y pone de ejemplo que alguien corte un arbol sin permiso le cae la
Ley y en Liberia se sienten unos olores putrefactos y ya saben de dénde vienen, pero al ser una gran compafiia
no sucede nada. Con la pandemia sabe que en muchos hoteles de la zona enviaron a sus trabajadores para la casa
prometiéndoles que volverian apenas el asunto mejorara y no fue asi, no les pagaron y contrataron nuevos
trabajadores y con todo lo que ha dicho piensa que deberia existir una instancia a nivel de la Facultad de Derecho
que dirija algunos de los cursos encaminados a una proteccién del ciudadano contra el Gobierno que es el
administrador de los recursos del Estado.

Considera que la carrera estd formando profesionales cuestionables y deben fortalecerse en los cursos de ética,
ya que hay algunos que amparados en la Ley incurren en actos que se pueden considerar inmorales
aprovechandose del conocimiento en Leyes para transitar impunes en el pais. Se disculpa por su comentario
apresurado, pero si cree que deben dar un cambio a los profesionales.
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Al ser las quince horas se retira Rafael Martinez.

Votacién publica Aval del Departamento de Ciencias Sociales para que la carrera de Derecho de la Sede de
Guanacaste contimie con el proceso de Autoevaluacién con miras a la Acreditacion ante el SINAES. (oficio
SG-DCS-015-2021).

29 Votos a favor Olger Navarro, Luis Bermidez, José Garcia, Nicole Villegas, Octavio Zuiniga, Herbert
Dormond, Alejandro Cortés, Maria Sanchez, Rigoberto Tablada, Raziel Acevedo, Alejandro Delgado,
Luisa Rojas, Marta Bustamante, Albert Espinoza, Mainor Gonzalez, Laura Murillo, Kenneth Sanchez,
Omar Rojas, Victor Alvarado, Slavica Djenes, Geovanni Arrieta, Jacqueline Cerdas, Gina Rivera,
Marilyn Navarrete, Alberto Carballo, Sionith Mondragén, Ana Pereira, Wagner Moreno, Lucia Villanea.
0 votos en contra

Se aprueba dar el aval al Departamento de Ciencias Sociales para que la carrera de Derecho de la Sede de
Guanacaste continiie con el proceso de Autoevaluacién con miras a 1 reditacion ante el SINAES. (oficio
SG-DCS-015-2021).

5. Aprobacion los carteles de antecedentes en las carreras del’Departamento de Ciencias Sociales:
Educacion Preescolar, Educacién Primaria, Psicologia, Psicologia Social, Psicologia con énfasis
Organizacional, Direccion de Negocios, Direccion de Empresas, Derecho, Administracion Aduanera y
Comercio Exterior. (oficio SG-DCS-014-2021).

M.Sc. Wagner Moreno les recuerda que habjan aprobado las plazas en una sesidn anterior y sefiala que las
mismas van cargadas a los tiempos congelados de Sede.

* Cartel 1. Bachillerato y Licenciatura en Educacién Preescolar jornada de (¥ tiempo).
M.Sc. Luis Bermuidez recuerda que se van viendo uno a uno y después se aprueban.
Dr. Raziel Acevedo expresa que por proceso debe aprobar uno a uno los carteles.
M.Sc. Nicole Villegas les recuerda que el “requisito demostrar y residir en la zona Guanacaste” con la

modificacion del Cédigo de Trabajo las personas se verian discriminadas y la responsabilidad recae sobre el
Director.

M.Sc. Wagner Moreno le da las gracias a Nicole Villegas y estd de acuerdo en que deberia de estar en los
requisitos deseables.

M.Sc. Laura Murillo pregunta ¢se basan en un formato especifico para hacer los carteles por parte de la Sede o
de cémo categorizar los requisitos? Ve que todos los carteles varian mucho.

M.Sc. Wagner Moreno responde que la universidad ya tiene requisitos establecidos e independientemente de los
que cada unidad académica o Sede Regional solicite, recalca que vienen en letra menuda y muchos oferentes no
las ven y quedan excluidos por el mismo motivo.

MEE José Garcia le llama la atencién el punto uno en la parte de Maestria le parece que faltan muchos simbolos
de “coma”, no es requisito una Maestria en Educacion Preescolar pero lo piden y no ponen el signo y “ o en”.
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Tampoco se pide experiencia en Educacion Preescolar y solamente piden cinco afios de docencia universitaria, lo
que significa que cualquier egresado sin haber trabajado un solo afio en preescolar puede optar a este puesto. En
el punto cuatro de requisitos deseables en el que piden que lleve el curso de diddctica universitaria y ya habian
visto en otras ocasiones que ese requisito era mejor no ponerlo, ya que supone que la persona es docente
universitario y eso es discriminatorio.

MBA Albert Espinoza menciona que los carteles los revisaron mucho y ahora con las exigencias actuales va en
la linea de varias competencias, ojald un docente tuviera conocimiento en varias dreas y si se pide una Maestria,
no precisamente tiene que ser en el drea que uno haya estudiado. En la parte de las “0” que menciona José Angel
Garcia ya lo habian conversado y deben volver a revisarlo, él creyé que lo habian modificado y al se tanto lo que
vieron en esa reunién que se les pasé.

M.Sc. Luisa Rojas expresa tener dudas de como se construyen los carteles y al comparar el cartel uno y dos ¢por
qué hay una diferenciacién en los afios de experiencia en docencia? Y no sabe si alguna persona puede apelar.
Luego en algtin punto de un cartel en la redaccién en el que habla de la disponibilidad de impartir lecciones en
Sedes Regionales y Recintos, le parece que es la Sede Guanacaste o algiin Recinto en particular, en el cartel
cuatro habla sobre la disponibilidad de impartir clases en otras carreras, cree que deberian citar las carreras o
dreas en particular en las que podrian impartir y en varios carteles se reitera el buen desempefio docente y
deberian redondearlo un poco en el sentido de cémo se va a evaluar ese desempefio, si seria a partir de las
evaluaciones académicas que aplica el CEA, para que ellos sepan.

M.Nc. Maria Sanchez ha observado que Pedagogia y Psicopedagogia deben ir con maytscula, pero fuera de lo
que es la forma efectivamente eso de residir en la zona va en los requisitos deseables. Llama la atencién en que
en carteles puntuales de la Coordinacién de Estudios Generales se observé que la Vicerrectoria de Docencia
estaba aprobando carteles en los que se decia a que determinada instancia tenia que pertenecer el candidato y
hasta nombraran el nombre del hospital en el que debian haber laborado en carteles de medicina, lo que quiere
decir que no es discriminatorio. Menciona que hay una contradiccién de hecho entre las actitudes y Reglamentos
en los que se refiere a la residencia en la zona debe demostrarse que no existen profesionales en la zona, a partir
de ahi se puede nombrar un profesor de afuera. Deben pasarlo ese requisito a deseables.

Dr. Raziel Acevedo expresa que al llegar los carteles por Reglamento a la Asamblea han salido de la Seccién de
la carrera, segiin el Reglamento de Seccién, Departamentos y Cursos, por ello si la carrera propone el Cartel asi
deberian verlo. Sabe que hay compafieros con otros titulos de Maestria en Gestién Educativa con énfasis en
Liderazgo y no los ve en el cartel. Menciona que cudndo el Director le solicitd que investigara sobre los carteles
del 2019 al 2020 y efectivamente existen algunos que dicen en que hospital tuvo que haber laborado la persona
para que pueda participar y eso pasa también en Biologia, en otras Sedes y por ello no ve excluyente que diga
que debe residir en Guanacaste.

En la parte que dice que debe tener al menos una publicacién indexada ve excluyente para otros candidatos.

MBA Albert Espinoza menciona que del chat va a coger algunas ideas para modificar en los carteles, en la
primera linea cambiar las o por el signo de coma, lo de residir en la zona lo pueden cambiar por disponibilidad
de residir en la zona de Guanacaste y le responde a Luisa Rojas que cada carrera sabe lo que necesita o defina en
afios de experiencia, no puede estandarizarse.

M.Sc. Slavica Djenes menciona que el cartel ya viene de una carrera, en dénde fue revisado y ellos saben que es
lo que requieren, luego el Departamento lo trae a la Asamblea y es responsabilidad ahora de los Asambleistas
asegurar que cumpla y que piensen en ellos, en sus necesidades y realmente no estan para que les devuelvan un
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cartel, deben fortalecer la Sede. Por ello considera que debe de decir “con disponibilidad de residir en
Guanacaste”, por que si no se les avisa participa alguien de otro lugar, gana y no sabia que tenfa que venir a
Guanacaste y lo de tener el curso de diddctica universitaria si es discriminatorio al obtenerlo solamente quienes
ya trabajan en la universidad. Considera que deben respetar los carteles con las necesidades de la carrera.

Lic. Herbert Dormond solicita que hagan una mocion en la que pongan “con disponibilidad de residir en la zona
de Guanacaste”, en todos los anteriores pasan por esta misma conversacién y mejor tomar un acuerdo en gle que
quede para siempre. También considera que deben respetar las necesidades que tiene cada carrera y a ellos les
corresponde ejecutarlo, no revisarlo y les pide que vengan depurados.

Dr. Victor Alvarado menciona que siempre se ha pronunciado y sabe que existen dos perspectivas en la
construccién de los carteles, por un lado es la incomodidad de que ciertos carteles llevan ciertos requisitos y
otros no los llevan, la otras perspectiva dice que los profesionales de las carreras ponen los requisitos
dependiendo del profesional que desean. Lo que quiere decir es que aveces se hacen de una forma y aveces de
otra dependiendo de la conveniencia e ignora si eso es legal, para él es de indole inmoral que tengan la sensacion
que en los carteles solo falte que pongan el nombre y apellido de la persona que quieren y eso le genera mucha
molestia.

M.Sc. Marta Bustamante expresa que es comun en todas las unidades académica tener docentes que han estado
en una condicién de interinazgo y que han demostrado capacidad y compromiso, entonces cuando se abre una
posibilidad de darle estabilidad y si bien los carteles pueden ser abiertos deben entender esa situacién de la
persona que ha estado en el puesto y Régimen Académico no permite tampoco los interinazgos largos, pero la
universidad los permite e incluso se pensionan muchos siendo interinos habiendo demostrado capacidad. Los
carteles deberian ser més abiertos y la Vicerrectoria ha pedido que sea asi para que no parezca que son para una
persona en particular, aunque se puedan incluir algunas caracteristicas de los méritos que ha realizado la persona
y que son necesarios para los méritos académicos.

En este cartel ve cosas que se pasan mas alld y puede verse muy cerrado el concurso al poner experiencia en
comisiones universitarias ;cudl es el perfil que se necesita en la carrera que hace que la experiencia en
comisiones universitarias sean una necesidad? Podrian solicitar en vez de eso que sean capacidades distintas
como: capacidad de negociacién, trabajo en equipo pero serian mdas genéricas, lo de participar en Seminarios
universitarios si es a nivel internacional ;tendrian mds valor o menos? Podrian cambiar también y poner tener al
menos un curso en el tema de Didéctica Universitaria. Entiende la necesidad que existe en el requisito de que sea
de la zona para que tenga mayor compromiso, pero la Vicerrectoria ha dicho en varias ocasiones que excluye por
un asunto de legalidad. Considera que deben hacer ciertos ajustes en el cartel.

M.Nc. Maria Sanchez expresa que ellos como Asamblea deben analizar criticamente los carteles uno por uno
aunque estos vengan aprobados por la Seccién y Departamento, no pueden tramitar de oficio por parte de la
Asamblea y pedir a la Vicerrectoria que no lo revise al haber pasado ya por la revisién de ellos, eso no se puede
hacer. También ellos tienen poder y obligacién de devolver los carteles a la Seccidn para hacer cambios.
Encontré en un concurso de economia que tenia que tener el oferente para dar un curso experiencia en
capacitacion de pequefias y medianas empresas en tal zona y tal afio, esto como requisito obligatorio y aprobado
por la Vicerrectoria de Docencia, por ello deben revisar para que sea un proceso equitativo. El requisito de resida
en la zona es al igual que el titulo un requisito obligatorio y consta en el Reglamento de Concurso de
Antecedentes.

Lic. Herbert Dormond considera importante el tema de la equidad para los compaifieros que han estado haciendo
fila y por ello los carteles se hacen pensando mas que todo en ellos, sin dejarlos tan cerrados.
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M.Sc. Wagner Moreno les recuerda que tienen media hora de estar en el cartel uno de quince y deben tomar
alguna decisién en relacién a los carteles, su criterio es que si estos con publicos deben ser abiertos y cada
carrera sabe como estructurar cada cartel con sus necesidades basicas. La Asamblea tiene la potestad de elegir
con los atestados que se presentan de las personas que ofertan a una de ellas, ahi es dénde debe hacer justicia la
Asamblea, propone y sabe que deben revisar cartel por cartel, pero que pasen nuevamente por la carrera, pasen al
Departamento y la otra posibilidad es votarlos a como vinieron con un si o un no.

deja claro que los carteles deben ser abiertos, pero sin dejar por fuera a las personas que han entregado su vida al
trabajar para la institucién, deben honrar a estas personas aunque otras tengan mejor puntaje.

M.Sc. Luis Bermudez considera que todas las opiniones de los Asambleistas son importantes y cualquier
modificacién en los carteles iba a ser bienvenida, la idea no es cerrarse a lo que ellos decidieron como
Departamento. Se refiere a la diferencia de los afios de experiencia que pregunté Luisa Rojas y éll también
consultd a las mismas y la respuesta fue que es mas delicado preescolar y por ello piden esa cantidad de afios, lo
que le parece vélido. Solicita el apoyo para ver cartel por cartel y todos os cambios y sugerencias serdn
bienvenidos.

MBA Albert Espinoza menciona que el cartel que se present6 no fue al que se le hicieron modificaciones en el
Departamento, toda la vida se han traspapelado cosas y ese dia se vieron tantos que se cold el que no tiene
modificaciones y aclara que trabajaron bastante en esa reunién. Propone que lo traigan nuevamente al
Departamento para que puedan ver los demas, deben tomar decisiones y no pueden quedarse en un solo tema por
tanto tiempo, ellos tienen mucha responsabilidad como Asambleistas y asi atrasan los procesos reitera que ese no
fue el cartel que vieron.

M.Sc. Marta Bustamante considera que para ayudarse un poco en las diferentes carreras y Departamentos, es
solicitar a la Vicerrectoria de Docencia les remita un documento con lineamientos para definir los perfiles para
concursos de antecedentes para tenerlo de base ellos en la Asamblea y sea mds fluido. Menciona haber leido
otros carteles en los que se ha solicitado que la residencia sea en Guanacaste y los aceptan como requisito
obligatorio.

M.Nc. Maria Sanchez expresa que el requisito de disponibilidad inmediata para laborar en la zona es requisito
obligatorio, pero efectivamente hay requisitos muy restrictivos en todos los carteles para dar paso a Régimen a
los compafieros interinos de larga duracién. No le parece que se le de marcha atras este cartel solamente por ese
requisito y su redaccion, maés si la carrera considera que debe tener esa disponibilidad.

Menciona que no se puede tener lineamientos tinicos de la Vicerrectoria, ya que esta se veria comprometida al no
poder salirse del Reglamento de Concursos de Antecedentes. Propone si estd de acuerdo la seccién que voten
trasladar el requisito obligatorio a deseable o que sea “disponibilidad para residir” y por lo deméas podrian votar
para no atrasar.

M.Sc. Wagner Moreno expresa que no tramitara este cartel con lo que dijo Albert Espinoza, que no era el que
habian visto en el Departamento, es decir no procede emitir criterios a un documento que es y debe regresar a las
Secciones, carreras y Departamento para su revision. Le solicita a los Asambleistas que las correcciones que
tengan para estos quince carteles se los hagan llegar por correo a Luis Bermtidez y ya venga con las correcciones
a Asamblea, aunque eso no excluye el andlisis que deban hacer.

Solicita votar

Al ser las quince horas cincuenta y cuatro ingresa nuevamente Rafael Martinez.
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M.Sc. Luis Bermtidez expresa que se estd mal interpretando lo dicho por Albert Espinoza, lo que dijo fue que el
documento que llegd al Departamento ellos lo trabajaron y no es el original que tenia la carrera, fue el que
modificaron ellos en el Departamento.

MBA. Albert Espinoza él sabe que correcciones se hicieron al documento y lo de residir en la zona se cambi6 a
deseable, se habia redactado: Maestria en algunas de las especialidades administracion Educativa,
Psicopedagogia, Pedagogia, curriculum o evaluacidn.

En la parte de experiencia comprobada como responsable y colaborador en la ejecucién de proyectos accién
social e investigacién dirigido a poblacién infantil, también se cambid a requisito deseable y demostrar y residir
en la zona también se paso6 a deseable. Le parece injusto para la carrera que se atrasen.

M.Sc. Wagner Moreno insta a los Asambleistas para que los carteles se devuelvan a para su revisién y solicita
voten.

Votacién piiblica Aprobacion de la devolucién de los carteles de antecedentes en las carreras del
Departamento de Ciencias Sociales para su revision (oficio- SG- DCS-014-2021).

27 Votos a favor Olger Navarro, Luis Bermiidez, José Garcia, Nicole Villegas, Octavio Zuiiiga, Herbert
Dormond, Alejandro Cortés, Maria Sanchez, Taylor Meneses, Rigoberto Tablada, Alejandro Delgado,
Luisa Rojas, Marta Bustamante, Mainor Gonzalez, Laura Murillo, Kenneth Sanchez, Omar Rojas, Victor
Alvarado, Slavica Djenes, Rafael Martinez, Geovanni Arrieta, Jacqueline Cerdas, Marilyn Navarrete,
Alberto Carballo, Ana Pereira, Wagner Moreno, Lucia Villanea.

3 votos en contra Gina Rivera, Raziel Acevedo, Albert Espinoza,

Se aprueba la devolucion de los carteles de antecedentes en las carreras Departamento de Ciencias
Sociales para su revision (oficio- SG- DCS-014-2021).

6. Asignacion una plaza de medio tiempo en el campo Matematica.

M.Sc. Wagner Moreno menciona que solamente se postulé el candidato Greivin Herndndez Gonzélez, obtuvo
una puntuacién de 47.47 que la Comisién Ad Hoc le asigné.

Lic. Herbert Dormond apoya a Greivin Hernandez por ser un docente entregado a su trabajo y muy ordenado en
los objetivos de los cursos, como Coordinador de Ciencias Bésicas y considera que la Sede gana con una persona
como él.

M.Sc. Rafael Martinez solicita apoyen a Greivin Herndndez, ha sido luchador y estudié en en Colegio Cientifico
y desde que inicié como docente demostré su compromiso, los estudiantes hablan muy bien de su persona, es
muy ordenado y su trabajo en la coordinacién ha sido muy profesional y como persona también es excelente.

M.Sc. Olger Navarro se refiere al tiempo en que €l en su momento como Coordinador de Ciencia y Tecnologia
trajo al docente Greivin Herndndez, ya que habia necesidad en el 4rea de matematicas y desde que se integrd a la
Sede se observd el compromiso con la Sede, tiene un nivel dptimo al haber impartido en Rodrigo Facio
practicamente todos los cursos en las ingenierias, ademds trabajé dando cursos de carrera de Matemaética
Factorial, lo que habla muy bien de él y es muy entregado, responsable y solicita el apoyo par el docente.
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M.Sc. Slavica Djenes Considera que Greivin Herndndez es muy comprometido, en la carrera de Turismo tienen
cursos de servicios cémo son las matemadticas, biologia y él siempre los apoya, los convoca para ponerse de
acuerdo y aporta mucho entre las carreras que tienen algin curso en comtn. En el momento que no habia
Director del Departamento de Ciencia y Tecnologia acepté siendo interino y sin ningtin tipo de pago
demostrando su compromiso y por ello pide el apoyo a los Asambleistas.

M.Sc. Wagner Moreno ratifica el acuerdo previo de Asamblea de Sede 10-2020, que el voto sea secreto cuando
de personas se trate.

Votacién secreta Asignacién una plaza de medio tiempo en el campo Matematica al Candidato Greivin
Hernandez.

27 votos a favor

3 votos en contra

Se aprueba asignar una plaza de medio tiempo en el campo Matematica al C o Greivin Hernandez

7. Asignacion una plaza de medio tiempo en el campo Informatica Empresafial.

M.Sc. Wagner Moreno expresa que se envid a la Sede Occidente al no existir una carrera que se llame asi y la
Comisién le asigné 31 puntos al oferente Eliti Morales Matamoros.

MCI. Rafael Martinez se refiere al docente como una persona con mucha capacidad, es Liberiano, tiene dos
Maestrias: una en informatica y computacién y una MBA, ha trabajado por mds de veinte afios en el sector de
banca y finanzas, fue Gerente del Banco popular en Liberia, trabajé en el Banco Lafise y City Banc, tiene siete
afios de afios de trabajar como asesor en el Banco Nacional con fondos de inversion, en la Sede tiene cuatro afios
y €l lo conoce hace mucho tiempo al ser amigos y compartir mucho tiempo de trabajo. Comenta que el docente
tiene mucha capacidad, compromiso, mucho conocimiento, los estudiantes lo quieren mucho y solicita el apoyo
para Elid Morales.

MCI. Kenneth Sanchez secunda al MCI Rafael Martinez y resalta que al formar parte de la Comision para el
plan de mejoras de la carrera y el plan de estudios y les preocupa el hibrido que debe de existir entre informética
y administracién, al adquirir este recurso humano van a adelantarse a tener una persona especialista con
experiencia en las dos dreas y solicita el apoyo a todos para Eliti Morales.

M.Sc. Wagner Moreno ratifica el acuerdo previo de Asamblea de Sede 10-2020, que el voto sea secreto cuando
de personas se trate.

Votacién Secreta Asignacion una plaza de medio tiempo en el campo Informatica Empresarial al oferente
Eliti morales Matamoros.

25 Votos a favor

5 votos en contra

Se aprueba una plaza de medio tiempo en el campo Informatica Empresarial al oferente Elii morales
Matamoros.
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8. Asignacién dos plazas de tiempo completo cada una en el campo Turismo Ecolégico

M.Sc. Wagner Moreno se envi6 a la Sede de occidente para valoracién de la plaza 2.3 y la persona que ofert6 fue
la docente Jessenia Fallas Garro a la que le asignaron la calificacién de 52.5.

M.Sc. Slavica Djenes se refiere a la oferente como graduada del Bachillerato de Carrera de la Sede, vivia en los
Santos y se quedé laborando acé, es muy comprometida y responsable, trabaja en la parte privada lo que les ha
traido conocimiento para los cursos, tiene contactos lo que les ha ayudado en la Region.

M.Sc. Ana Pereira expresa que fue docente de Jessenia Fallas y desde inicios de su carrera ha sido muy
responsable, dedicada e interesada en aprender, ha demostrado ser una excelente profesional y ella en giras ha
escuchado a los estudiantes referirse de muy buena manera de ella, que sabe ensefiar, tiene experiencia y ademds
trabaja en una empresa de turismo Swiss Travel lo que es muy importante para un docente la experiencia de
campo y solicita el apoyo para la docente.

Lic. Geovanni Arrieta expresa que la docente Jessenia Fallas es parte de la historia de la carrera de Turismo
Ecoldgico y en su momento asumi6 con él la coordinacién, les correspondia revisar convenios, los viajes a
México, como estudiante siempre fue muy destacada y fue la primer invitada a asistir a la Universidad
Benemérita de Puebla, al crearse la licenciatura ella tuvo una gran participacion, le parece justo asignar la plaza a
una persona que ha sido parte de la carrera de manera muy comprometida y la conoce en el &mbito personal.

Menciona que recibi la llamada del Director del Posgrado en Medio Ambiente y Ecoturismo para felicitar a la
carrera al enviarle muy buenos estudiantes y una de ellas era Jessenia Fallas, qué ademas fue de las primeras en
recibir una beca para un posgrado, por ello solicita el apoyo para la docente al ser una excelente adquisicion.

MBA. Albert Espinoza menciona haber sido profesor de Jessenia Fallas y sabe que es muy responsable,
dedicada, con mucha iniciativa y pide al apoyo para ella.

M.Sc. Gina Rivera agrega a todas las dotes académicas que tiene Jessenia Fallas y considera que es una persona
muy humanista, sensible y eso aporta mucho al desarrollo y ambiente laboral, por ello solicita el voto.

Dr. Raziel Acevedo expresa que la docente se ha metido de lleno en la carrera, atin cudndo no habia presupuesto
hombro a hombro y solicita el apoyo para ella.

Lic. Herbert Dormond solicita el apoyo para Jessenia Fallas y felicita a la carrera por ese relevo generacional y
preparar profesionales como ella.

M.Sc. Wagner Moreno ratifica el acuerdo previo de Asamblea de Sede 10-2020, que el voto sea secreto cuando
de personas se trate.

Votacién secreta asignar tiempo completo en el campo Turismo Ecoldgico plaza 2.3 a la docente Jessenia
Fallas.

27 votos a favor

3 votos en conira

Se aprueba asignar tiempo completo en el campo Turismo Ecoldgico a la dgcente Jessenia Fallas.
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M.Sc. Wagner Moreno solicita votar trabajar quince minutos més para terminar de ver los puntos faltantes.

Votacién puiblica extender la Asamblea quince minutos mas.

26 Votos a favor Olger Navarro, Luis Bermiidez, José Garcia, Nicole Villegas, Octavio Ziiiiga, Herbert
Dormond, Alejandro Cortés, Maria Sanchez, Taylor Meneses, Rigoberto Tablada, Raziel Acevedo,
Alejandro Delgado, Luisa Rojas, Marta Bustamante, Albert Espinoza, Laura Murillo, Kenneth Sanchez,
Slavica Djenes, Rafael Martinez, Geovanni Arrieta, Jacqueline Cerdas, Gina Rivera, Marilyn Navarrete,
Ana Pereira, Wagner Moreno, Lucia Villanea.

4 Votos en contra Omar Rojas, Victor Alvarado, Mainor Gonzalez o Carballo.

Se aprueba alargar la Asamblea 15 minutos mas.

M.Sc. Wagner Moreno se refiere a la otra plaza de Turismo la oferente Diego Araya Quesada con una
puntuacién de 34 puntos.

M.Sc. Slavica Djenes expresa que es una persona que vino de San Ramén a estudiar a la Sede y asumio los
cursos del profesor Aguilera que se habia pensionado, tiene mucha experiencia en parte privada lo que trae
mucho beneficio a la carrera.

M.Sc. Ana Pereira menciona tener una muy buena impresién de él ya que a pesar de trabajar mucho en lo
privado, siempre participa de las actividades de la carrera, hace sus aportes valiosos y considera que debe ser
incorporado a la institucién con una propiedad.

MBA. Albert Espinoza dice que el docente es un excelente profesional y asi mismo de estudiante, solicita el
apoyo para €l por el compromiso que tiene con la Sede.

Lic. Herbert Dormond expresa que es una persona ordenada, responsable y le alegra que forman excelentes
profesionales y solicita el apoyo.

M.Sc. Wagner Moreno ratifica el acuerdo previo de Asamblea de Sede 10-2020, que el voto sea secreto cuando
de personas se trate,

Votacion secreta asignar tiempo completo en el campo Turismo Ecologico plaza de Turismo la 2.5 oferente
Diego Araya Quesada

22 votos a favor

8 votos en contra

Se aprueba asignar tiempo completo en el campo Turismo Ecolégico al oferente Diego Araya Quesada.

9. Asignacién una plaza de medio tiempo en el campo Biologia.
M.Sc. Wagner Moreno expresa que la Comisién asigné una puntuacién 38.74 al oferente Giovanni Bassey.
Lic. Geovanni Arrieta se refiere al oferente como una persona muy buena en su &rea, lo conoce como colega y

solicita el apoyo para él, trabajé en el Colegio Cientifico y luego en la universidad con la Licenciatura, es
solidario, atento y colaborador, por ello solicita el apoyo para el docente.
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Lic. Herbert Dormond expresa que el docente es un excelente profesional y solicita el apoyo para que se refuerce
el 4rea de ciencias bésicas y tengan su representacion en la Asamblea.

M.Sc. Luis Bermtidez se une a las palabras de los compafieros anteriores y le consta el grado de profesionalismo,
dedicacién, responsabilidad y disciplina que tiene a la hora de organizar su trabajo y su tiempo. Solicita el apoyo
total al estar adquiriendo un compafiero de tanto nivel.

M.Sc. Wagner Moreno ratifica el acuerdo previo de Asamblea de Sede 10-2020, que el voto sea secreto cuando
de personas se trate.

Votacién secreta Asignacién una plaza de medio tiempo en el campo Biologia al oferente Giovanni Bassey.
27 votos a favor

2 votos en contra

Se aprueba asignar medio tiempo en el campo Biologia al oferente Giovanni Rassey.

10. Declaratoria desierta plaza de medio tiempo en Filologia Espaiiola.

M.Sc. Wagner Moreno menciona que en esta plaza hubo un requisito que tuvo que ver con la Maestria que no
llevaba la validacién de una Universidad y la Escuela declard que la candidata Neldys Ramirez no cumplia con
los requisitos y por ello debe volver a la Seccién y les recuerda que al enviar el Acta la Escuela debe la Direccién
de la Sede traerlo a la Asamblea primeramente, para luego devolverlo a la seccién.

M.Nc. Maria Séanchez solicita se devuelva a la Seccién, ya que la candidata cumple con todos los requisitos e
ingresé con una Maestria, grado y posgrado de la UCR, aport6 también su participacién con la Real Academia
Espafiola, entonces solamente falté aportar unos estudios y aun asi sigue cumpliendo sobradamente con los
demas.

Votacién publica Declarar desierta plaza de medio tiempo en Filologia Espaiiola y devolverla a la Seccién.

29 Votos a favor Olger Navarro, Luis Bermiidez, José Garcia, Nicole Villegas, Octavio Ziuiiiga, Herbert
Dormond, Alejandro Cortés, Maria Sanchez, Taylor Meneses, Rigoberto Tablada, Raziel Acevedo,
Alejandro Delgado, Luisa Rojas, Marta Bustamante, Albert Espinoza, Mainor Gonzalez, Laura Murillo,
Kenneth Sanchez, Victor Alvarade, Slavica Djenes, Rafael Martinez, Geovanni Arrieta, Jacqueline
Cerdas, Gina Rivera, Marilyn Navarrete, Alberto Carballo, Ana Pereira, Wagner Moreno, Lucia Villanea.
1 votos en contra Omar Rojas

se aprueba declarar desierta plaza de medio tiempo en Filologia Espaiiola y devolve eccion.

M.Sc. Laura Murillo pregunta ;por qué no se pensé en realizar un aumento de jornadg, si la candidata Neldys
Ramirez ya tiene propiedad?

M.Nc. Maria Sanchez responde que para hacer un aumento de jornada se requiere un minimo de puntos en
publicaciones y las ultimas politicas restrictivas en la valoracién de las publicaciones hizo que la seccién
considerara que la via mas rapida era proceder a concursar.
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COSTARICA 2 de junio del 2021 Asamblea de Sede

Sede de Guanacaste

Votacién publica acuerdos en firme.

29 Votos a favor Olger Navarro, Luis Bermiidez, José Garcia, Nicole Villegas, Octavio Zniiiga, Herbert
Dormond, Alejandro Cortés, Maria Sanchez, Taylor Meneses, Rigoberto Tablada, Raziel Acevedo,
Alejandro Delgado, Luisa Rojas, Marta Bustamante, Albert Espinoza, Mainor Gonzalez, Laura Murillo,
Kenneth Sanchez, Slavica Djenes, Rafael Martinez, Geovanni Arrieta, Jacqueline Cerdas, Gina Rivera,
Marilyn Navarrete, Alberto Carballo, Ana Pereira, Wagner Moreno, Lucia Villanea, Omar Rojas.

1 votos en contra Victor Alvarado,

Se cierra la sesion al ser las diecisiete horas con quince minutos.

NSl X
DIRECCION
SEDE GUANACASTE

M.S agner Moreno Moreno
Director
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